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GDANSK

Szkota Podstawowa nr 58 im. Kazimierza Softtysika w Gdansku

Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych w Szkole Podstawowej nr 58
im. Kazimierza Softysika w Gdansku jest dobro, bezpieczenstwo i troska o prawidtowy,
wszechstronny rozwdéj wszystkich Dzieci. Dobro i bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne
Ucznia jest najwazniejsze!

Dzieki Standardom kazdy Uczen bedzie znat swoje prawo do ochrony przed krzywdzeniem.
Pamietaj!

Nie bdj sie zgtosi¢ krzywdy witasnej badZ kogos w Twoim otoczeniu! Pracownicy w naszej
szkole zawsze Cie wystuchajg, pomogg, wesprg. Obowigzkiem Dorostych jest reagowanie na
Twojg krzywde.

Rozdziat 1.

Standardy okreslaja zasady iprocedury obowigzujagce w Szkole Podstawowej nr 58
im. Kazimierza Softysika w Gdansku w celu zapewnienia matoletnim odpowiedniej ochro-
ny. Zgodnie zart. 22c zmienianej ustawy, w standardach, w sposéb dostosowany
do charakteru i rodzaju podmiotu lub dziatalnosci, okresli¢ nalezy w szczegdlnosci:

e zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem placéwki
lub organizatora, a w szczegdélnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich;

e zasady zapewniajgce bezpieczne relacje uczen — uczen;

e zasady iprocedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

e procedury iosoby odpowiedzialne zasktadanie zawiadomieA o podejrzeniu
popetnienia  przestepstwa naszkode matoletniego, zawiadamianie sadu
opiekunczego oraz w przypadku instytucji, ktéore majg takie uprawnienia, osoby
odpowiedzialne za wszczynanie procedury , Niebieskiej Karty”;

e zasady przegladu i aktualizacji standardow;

e zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placéwki
lub organizatora do stosowania standardéw, zasady przygotowania tego personelu
doich stosowania orazsposéb dokumentowania tej czynnosci, plan szkolen
pracownikéw w zakresie rozpoznawania krzywdzenia;

e zasady isposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz matoletnim standardéw do zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania;

e o0soby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych
matoletniemu i udzielenie mu wsparcia;

e sposdb dokumentowania izasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych
incydentéw, lub zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniego.
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STANDARDY zawieraja:

e wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone;

e zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
Internet;

e procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie;

e zasady ochrony danych osobowych i wizerunku matoletnich;

e zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia;

e wykaz numeréw telefondw i dane kontaktowe pomocne po doswiadczeniu
krzywdzenia.

Standard 1

Szkota Podstawowa nr 58 im. Kazimierza Sottysika w Gdansku stworzyta i wdrozyta w zycie
polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienia im bezpieczenstwa.

Standard 2

Szkota Podstawowa nr 58 w Gdansku monitoruje i wspiera swoich pracownikéw w celu
zapobiegania krzywdzeniu matoletnich.

Standard 3

Szkota Podstawowa nr 58 w Gdansku zapewnia Uczniom edukacje w zakresie praw dziecka
oraz ochrony przed zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem.

Standard 4

Placéwka zapewnia dostepnos¢ do informacji na temat mozliwosci uzyskania pomocy
w sytuacjach krzywdzenia dziecka lub zagroienia dziecka przemoca czy wykorzystywa-
niem.

Standard 5

Szkota Podstawowa nr 58 w Gdarnsku monitoruje i cyklicznie aktualizuje zgodnos¢ prowa-
dzonych dziatan z przyjetymi zasadami ochrony dzieci.

Standardy Ochrony Maftoletnich
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Rozdziat 2.
Zasady Polityki Ochrony Dzieci obowigzujgce w SP 58 w Gdansku

1. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje pomiedzy uczniami

a pracownikami szkoty
§1
Bezpieczne relacje:

1. Zasady bezpiecznych relacji z Uczniami obowigzujg wszystkich Pracownikéw szkoty
oraz osoby prowadzace =zajecia w ramach wynajmu, dodatkowych zajeé
edukacyjnych, sportowych (organizowanych przez podmioty zewnetrzne).

2. Kazdy pracownik szkoty utrzymuje profesjonalne relacje z Uczniami, majac na
wzgledzie ich dobro.

3. Kazdy pracownik odnosi sie do Ucznidw z szacunkiem, uwzgledniajac jego godnosé
i potrzeby.

W kontakcie z Uczniami, Pracownicy:

1. Zachowujg cierpliwos¢ i odnoszg sie z szacunkiem do kazdego Ucznia.

2. Uwaznie wystuchuja, starajgc sie udzieli¢ odpowiedzi/wsparcia/pomocy odpowiednio
do sytuacji i wieku Ucznia.

3. Nie krzycza, nie lekcewazg, nie wysmiewaja, nie upokarzaja, nie zawstydzajg Ucznia.

4. Nie ujawniajg drazliwych informacji o Uczniu osobom nieuprawnionym, dotyczy to
rowniez wizerunku Ucznia.

5. W obecnosci ucznidw nie mogg zartowaé, uzywaé wulgaryzmdéw, wykonywad
obrazliwych gestow, wypowiadac tresci o zabarwieniu seksualnym.

6. Zobowigzani sg do réwnego traktowania Uczniéw, niezaleznie od ich ptci, orientacji
seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego czy tez niepetnosprawnosci.

§2

1. Pracownicy zobowigzany jest do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych
w zwigzku z petniong funkcjg lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji
seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, poglagddw politycznych, przekonan
religijnych lub Swiatopogladdw ucznidw.

2. Pracownik szkoty nie moze utrwala¢ wizerunkdw uczniéw w celach prywatnych,
rowniez zawodowych, jezeli opiekun ucznia nie wyrazit na to zgody.

3. Pracownikowi zabrania sie przyjmowania prezentéw od uczniéw oraz ich opiekundéw.
Wyijatki stanowig drobne, okazjonalne podarunki zwigzane ze Swietami w roku
szkolnym np. prezentdw sktadkowych, kwiatéw, czekoladek, itp.

Standardy Ochrony Maftoletnich
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w

§3

Kazde agresywne, przemocowe zachowanie wobec Ucznia jest bezwzglednie
zabronione.
Pracownik nie moze dotyka¢ Ucznia w sposdb, ktéry mogtby zostac Zle
zinterpretowany. Wyjatek moga stanowi¢ uzasadnione sytuacje, w ktérych Pracownik
widzi potrzebe przytulenia Ucznia.
Kontakt fizyczny z Uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany.
W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny Pracownika
z Uczniem. Do sytuacji takich zaliczy¢ mozna:
a. pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w czynnosciach higienicznych, jesli typ
niepetnosprawnosci tego wymaga, a uczen i jego opiekun wyrazi zgode;
pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w spozywaniu positkdw;
C. pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w poruszaniu sie po szkole.

§4

Kontakt poza godzinami pracy z Uczniami jest co do zasady zabroniony.

Nie wolno zaprasza¢ Ucznidow do swojego miejsca zamieszkania, spotkania z Uczniem
lub tez jego Opiekunem powinny odbywad sie na terenie Szkoty.

Jedli zachodzi konieczno$¢ kontaktu z Uczniem, Opiekunem lub tez Nauczycielem
poza godzinami pracy Szkoty, dozwolone sg srodki:

stuzbowy telefon;

stuzbowy e-mail;

GPE, dziennik elektroniczny.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje uczniow

§5

Bezpieczne relacje

1.

3.

Bezpieczne relacje miedzy Uczniami oparte s3 na wzajemnym zrozumieniu,
szanowaniu swoich granic, odmiennosci, uwzgledniajgce godnosc i potrzeby innych.
Bez wzgledu na powdd, agresja, przemoc stowna, psychiczna czy fizyczna nigdy nie
moze by¢ akceptowana lub usprawiedliwiana. Nikt nie ma prawa stosowac
z jakiegokolwiek powodu stownej, psychicznej, fizycznej agresji i przemocy wobec
innych uczniow.

W kontaktach kolezenskich nalezy odznacza¢ sie wysoka kulturg osobistg,
zrozumieniem dla trudnosci i probleméw innych, zrozumieniem dla pogladdéw i opinii
innych.

Kazdy uczen ma obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom agresji oraz
informowania Pracownikdw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

Standardy Ochrony Maftoletnich
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5. Bedac s$wiadkiem stosowania przez innego ucznia/ucznidw jakiejkolwiek formy
przemocy/krzywdzenia, nalezy reagowac — pomac ofierze, ochronié, szukajgc pomocy
u osoby dorostej — Wychowawcy, Pedagoga, innego Pracownika, do ktérego masz
zaufanie.

6. Bedac ofiarg przemocy/krzywdzenia — uzyskasz pomoc zgodnie z obowigzujacymi
procedurami — zwrd¢ sie do Wychowawcy, Pedagoga, innego Pracownika, ktéoremu
ufasz.

§6

Niedozwolone zachowania matoletnich w szkole:
Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw oraz innych oséb:
a. bicie, uderzenie, popychanie, kopanie, opluwanie, fizyczne zaczepki
b. zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;
C. rzucanie w kogos przedmiotami;
Stosowanie agres;ji i przemocy stownej w réznych formach, np.:
a. obelgi, wyzwiska, grozby;
b. wySmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
C. bezposrednie obrazanie ofiary;
d. plotkiiobrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary;
Stosowanie agres;ji i przemocy psychicznej w réoznych formach, np.:
a. ponizanie;

b. wykluczanie, izolacja, milczenie, manipulowanie;

C. pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

d. wulgarne gesty;

e. Sledzenie, szpiegowanie;

f. obrazliwe SMSy i MMSy;

g. wiadomosci na forach internetowych itp.;

h. telefony, wiadomosci i e-maile zawierajgce grozby, ponizajgce, wulgarne,
zastraszajace tresci;

I. niszczenie, zabieranie rzeczy nalezgcych do ofiary;

J. straszenie; wytudzanie;

K. szantazowanie

I

fotografowanie lub filmowanie czy upublicznianie materiatéw z udziatem innych
uczniéw, oséb bez ich zgody

Standardy Ochrony Maftoletnich
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Rozdziat 3.
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia uczniéw

§7

1. Kazdy Pracownik zobowigzany jest reagowa¢ na zauwazone nieprawidtowosci
wskazujgce na ryzyko krzywdzenia Ucznia.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka, Pracownicy (w szczegdlnosci
Wychowawca, Pedagog) podejmujg rozmowe z Rodzicami/Opiekunkami, przekazujgc
informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujgc ich do szukania
stosownej pomocy.

3. Pracownicy szkoty (w szczegdlnosci Wychowawca, Pedagog) monitorujg sytuacje
i dobrostan ucznia.

Rozdziat 4.

Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzyw-
dzenia ucznia przez pracownika, osobe trzecia, innego ucznia lub opiekuna

§8

Procedura podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez
osoby trzecie, zwigzane ze szkofg tj. pracownicy szkoty, przedstawiciele organizacji, firmy
zewnetrznej, itp.

1.

2.

W przypadku podejrzenia, ze uczen doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie, zobowigzany jest do
zapewnienia uczniowi bezpiecznego miejsca i odseparowania go od osoby
stwarzajgcej zagrozenie. Otacza Ucznia opieka i wsparciem w zaleznosci od potrzeb,
np. pedagoga, psychologa, pielegniarki szkolnej. Osoba podejmujgca interwencje
powiadamia rodzicow/opiekundédw o zdarzeniu, przekazujgc informacje o stanie
dziecka, np. koniecznosci pomocy medycznej oraz podjetych dziataniach. Pracownik
zobowigzany jest do zawiadomienia Policji pod nr 112 lub 997, a w przypadku
podejrzenia innych przestepstw do poinformowania Policji lub Prokuratury
o mozliwosci popetnienia przestepstwa. Kazdorazowo zawiadamiamy Dyrektora
szkoty.

Jezeli Pracownik zauwazy inne niepokojgce zachowania wobec ucznidw np. krzyki,
niestosowne komentarze, zobowigzany jest zadba¢ o bezpieczenstwo ucznia
i odseparowac go od osoby podejrzanej o krzywdzenie. Poinformowanie Dyrektora,
aby modgt przeprowadzi¢ rozmowe dyscyplinujacg, ztozy¢ wniosek do KD, a w razie
koniecznosci zakonczy¢ wspotprace.

Standardy Ochrony Maftoletnich
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§9
Procedura podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez
osobe nieletnia:

1. W przypadku, gdy uczen doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie, Pracownik zobowigzany jest
do zapewnienia uczniowi bezpiecznego miejsca i odseparowania go od osoby
stwarzajgcej zagrozenie. Ponadto, zawiadamia Dyrektora, aby przeprowadzit
rozmowe, a jesli to niemozliwe sam przeprowadza rozmowe z Opiekunami ucznia
i osoby nieletniej podejrzanej o czyn zabroniony. Jednoczesnie powiadamia
najblizszy sad rodzinny lub policje wysytajac zawiadomienie o mozliwosci popetnienia
przestepstwa

2. W przypadku, gdy pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadczyt jednorazowo
przemocy fizycznej lub psychicznej ze strony osoby nieletniej, zobowigzany jest do
zadbania o bezpieczedstwo ucznia i odseparowania go od osoby krzywdzace;.
Ponadto zawiadamia Dyrektora, aby przeprowadzit rozmowe, a jesli to niemozliwe
sam przeprowadza rozmowe z opiekunami ucznia i osoby nieletniej podejrzanej
i opracowuje dziatania naprawcze. W przypadku braku poprawy powiadamia lokalny
sad rodzinny, wysytajac wniosek o wglad w sytuacje rodziny.

§10
Procedura podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez
jego opiekuna:

1. W przypadku, gdy pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadczyt jednorazowo
przemocy fizycznej lub psychicznej ze strony opiekuna, zobowigzany jest do zadbania
o bezpieczenstwo ucznia. Ponadto zawiadamia Dyrektora, aby przeprowadzit
rozmowe, a jesli to niemozliwe sam przeprowadza rozmowe z Opiekunami ucznia.
Informuje o mozliwosci udzielenia wparcia psychologicznego. W przypadku braku
wspotpracy Opiekuna lub powtarzajgcej sie przemocy, zobowigzany jest do
powiadomienia wfasciwego osrodka pomocy spotecznej (na pismie lub mailowo),
jednoczesnie sktada wniosek do sgdu rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny;

2. W przypadku, gdy pracownik podejrzewa, ze matoletni jest zaniedbany lub jego
opiekun jest niewydolny wychowawczo, powinien zadbaé o bezpieczenstwo ucznia.
Powinien powiadomi¢ Dyrektora oraz porozmawia¢ z opiekunem, proponujgc mu
mozliwos¢ wsparcia psychologicznego oraz mozliwosci wsparcia materialnego. Jesli
sytuacja ucznia sie nie poprawi, zobowigzany jest zawiadomi¢ osrodek pomocy
spotecznej.

§11
1. W kazdym przypadku zauwazenia krzywdzenia ucznia nalezy uzupetnié Karte Interwenciji,
ktorej wzor stanowi Zatgcznik nr 3.
2. Karte zatacza sie do akt osobowych Matoletniego. W przypadku podejrzen wobec pracow-
nika, rowniez do akt osobowych Pracownika Szkoty.
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Rozdziat 5.
Zasady ochrony danych osobowych matoletniego

1. Dane osobowe Matoletniego podlegajg ochronie.
2. Pracownikéw szkoty obowigzuje zachowanie tajemnicy dot. danych osobowych
Ucznia.
Rozdziat 6.

Zasady ochrony wizerunku ucznia

1. Pracownicy szkoty, uznajgc prawo ucznia do prywatnosci i ochrony débr osobistych,
zapewniajg ochrone wizerunku Ucznia.

2. Upublicznienie przez Pracownika Szkoty wizerunku wucznia utrwalonego
w jakiejkolwiek formie (tj. fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody
Opiekuna ucznia.

3. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegét catosci, takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie
wizerunku matoletniego nie jest wymagana. Zabrania sie umieszczania informacji
pozwalajgcych ustali¢ tozsamos$¢ oséb ujetych na zdjeciu lub innej formie publikacji.

Rozdziat 7.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet.
procedury ochrony uczniow przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami
w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie

§12
Szkota zapewnia Uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajgce Ucznidw przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju.
Uczniowie korzystajg z urzadzen elektronicznych dostepnych na terenie szkoty pod
opieka i nadzorem oraz za zgodg Nauczycieli, a takie sci$le stosujg sie do
obowigzujgcych w tym wzgledzie zasad i regulaminéw.

. Szczegétowe zasady korzystania z urzadzen elektronicznych, w tym telefondéw

komoérkowych, zawarte sg w Statucie szkoty — o czym kazdy Uczen i Rodzic lub
Opiekun

W ramach zaje¢ z wychowawcg Wychowawca przeprowadza z Uczniami warsztaty
dotyczgce bezpiecznego korzystania z Internetu (przynajmniej raz w roku szkolnym),
ktore wpisane sg do Programu Wychowawczego Klasy.

W szkole w miare mozliwosci prowadzone sg dziatania, w tym warsztaty i szkolenia,
w zakresie profilaktyki oraz umiejetnosci bezpiecznego korzystania z Internetu oraz
przygotowywania Uczniow do wtasciwego i Swiadomego odbioru i wykorzystania
medidw.
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§13

W przypadku stwierdzenia lub powziecia informacji o wystepujgcej cyberprzemocy, Pracow-
nicy niezwtocznie reagujg wg nastepujgcych zasad:

1. Uczniowi natychmiast udzielana jest niezbedna pomoc.

2. Problem zgtoszony zostaje Dyrektorowi szkoty lub Wychowawcy, Pedagogowi,
Rodzicom lub Opiekunom.

3. Po ocenie sytuacji przez Wychowawce, Pedagoga i Dyrektora (jezeli zachodzi
potrzeba, powiadamiane sg organy zewnetrzne - pomoc spoteczna, policja,
sad rodzinny), sporzgdzana jest Karta interwenc;ji (Zatacznik nr 3).

4. Zesp6t nauczycieli i specjalistow udziela pomocy psychologiczno-
pedagogicznej pokrzywdzonemu Matoletniemu (a takie Matoletniemu
bedacemu sprawcg) we wspoétpracy z Rodzicami lub Opiekunami oraz wg
potrzeb z instytucjami zewnetrznymi.

Rozdziat 8.
Zasady ustalenia planu wsparcia ucznia po ujawnieniu krzywdy

1. Kazdy Pracownik po powzieciu informacji dotyczacych krzywdzenia Matoletniego
zawiadamia o tym Wychowawce klasy/Pedagoga i Dyrektora szkoty oraz wypetnia
Karte interwencji.

2. Wychowawca lub Pedagog szkolny zawiadamiajg Rodzicow lub Opiekundédw Ucznia
oraz wg potrzeb innych specjalistow.

3. Nauczyciele i specjalisci pracujacy z Matoletnim podejmujg niezwtocznie dziatania
majace na celu zniwelowanie przejawdw agresji i przemocy, a takze wszelkich
niewtasciwych zachowan Matoletnich we wspodtpracy wg potrzeb z instytucjami,
organizacjami udzielajgcymi  pomocy dzieciom i mtodziezy, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi.

4. Uczniowie zostajg objeci niezbednymi formami pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

5. Jezeli dyrektor we wspodtpracy z Wychowawcy i zespotem nauczycieli specjalistéw
udzielajgcych uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, stwierdzi taka
koniecznos¢, wéwczas powiadamia organy zewnetrzne (instytucje pomocy spoteczne,
policje, sad rodzinny) o zaistniatej sytuacji oraz potrzebie, np. wgladu w sytuacje
rodzinng dziecka.

6. Pedagog we wspdtpracy z Wychowawcy klasy, organizuje spotkanie z Rodzicami
Matoletniego (przedstawia ustalone formy i sposoby wsparcia i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej).

7. O objeciu matoletniego, ktdry jest podejrzany lub dopuscit sie krzywdzenia innego
matoletniego, a takze ustalonych dla niego formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej jego Rodzice/Opiekunowie zostajg powiadomieni na indywidualnym
spotkaniu.

Standardy Ochrony Maftoletnich
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8.

W przypadku braku wspotpracy ze szkotg Rodzicéw/Opiekunéw Ucznia podejrzanego
o krzywdzenie lub krzywdzgcego Matoletniego — Dyrektor wspodtdziatajac
z Pedagogiem, Wychowawcg, podejmuje, po ocenie sytuacji, decyzje o ewentualnym
zawiadomieniu organdow zewnetrznych (pomocy spotecznej, policji, sadu rodzinnego).
Szkota prowadzi dziatania wychowawczo-profilaktyczne (uwzglednione w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym) w celu zapobiegania i uswiadamiania
niewtasciwych zachowan, przemocy, innych form krzywdzenia Matoletnich.

Uwagi koncowe:

1.

Standardy obowigzujgce w Szkole Podstawowej nr 58 w Gdansku uwzgledniajg
sytuacje dzieci niepetnosprawnych oraz dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Tre$¢ zawarta w dokumencie spetnia wymagania dotyczace zrozumienia ich
przez osoby matoletnie.

. Co najmniej raz na dwa lata dokonane bedg oceny standardéw w celu zapewnienia

ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami.

Dokument dostepny jest na stronie internetowej szkoty oraz w widocznym miejscu
w wersji petnej oraz skréconej, przeznaczonej dla matoletnich.

Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem ich ogtoszenia (Zarzadzenie
Dyrektora szkoty).

Standardy Ochrony Maftoletnich
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Zatacznik nr 6
do Standarddéw Ochrony Matoletnich

Monitoring standardow - ankieta dla Ucznia

Lp. | Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie
1. | Czy znasz Standardy Ochrony Maftoletnich obowiqzu-
jgce w szkole?
2. | Czy wiesz, do kogo mozesz zwrdcic sie w sytuacji do-
sSwiadczenia przemocy?
3. | Czy spotkates/as sie w swojej klasie z przypadkami
agresji/przemocy?
4. | Czy spotkates/as sie w szkole z przypadkami agre-
sji/przemocy?
5. | Jesliw pytaniu 3 i/lub 4 odpowiedz brzmiata , Tak”, napisz jak zareago-

wates/as?

Standardy Ochrony Maftoletnich
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Zatacznik nr 7
do Standardow Ochrony Matoletnich

NUMERY OGOLNOPOLSKIE
Numer telefonu Pomoc przy krzywdzeniu Dziecka
112 NUMER ALARMOWY obowigzujgcy na terenie catej Unii Europejskiej
/powiadamianie w sytuacjach zagrozenia zdrowia, zycia lub mienia/
997 POLICIA
999 POGOTOWIE RATUNKOWE
800121212 DZIECIECY TELEFON ZAUFANIA RZECZNIKA PRAW DZIECKA
116 111 TELEFON ZAUFANIA DLA DZIECI | MLODZIEZY
/Fundacja Dajemy Dzieciom Site/
800 100 100 TELEFON DLA RODZICOW | NAUCZYCIELI W SPRAWIE BEZPIECZEN-
STWA DZIECI /Fundacja Dajemy Dzieciom Site/
800 120 002 OGOLNOPOLSKIE POGOTOWIE DLA OFIAR PRZEMOCY
W RODZINIE ,,NIEBIESKA LINIA”

NUMERY LOKALNE

Instytucja/adres podmiotu

Numer telefonu

Komisariat Policji nr VI
ul. Kartuska 245B
80-125 Gdanisk

47 74 11 222
Dyzurny:
47 74 16 822

dyzurny.kp8@gd.policja.gov.pl

Przychodnia Lekarska przy Zaktadzie Opieki
Zdrowia MSWiA

ul. Kartuska 4/6

80-104 Gdanisk

58 309-82-22
58 309-82-75
www.zozmswia.gda.pl

NiSOZ | COPERNICUS w Gdansku

ul. Nowe Ogrody 1-6 /budynek Szpitala im. M.
Kopernika, wejscie A/

58 76-40-640

MOPR Gdanisk,
ul. K. Leczkowa 1A
80-432 Gdansk

tel.: 58 342 31 50
fax. 58 342 3151
mopr@gdansk.gda.pl

Osrodek Interwencji Kryzysowej MOPR
w Gdansku

ul. K. Leczkowa 1A
80-432 Gdansk

tel. 58 342 3150
fax. 58 342 3151
mopr@gdansk.gda.pl

Standardy Ochrony Maftoletnich
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Osrodek Interwencji Kryzysowej MOPR
Zespot interdyscyplinarny
catodobowo

ul. Ks. Gustkowicza 13
80 - 543 Gdansk

585110121
58 51101 22

797 909 112
goik@mopr.gda.pl
wsparcie@gdansk.gda.pl

1. Indywidualne poradnictwo psychologiczne w sytu-
acjach kryzysowych i doswiadczania przemocy do-
mowej /catodobowo/.

2. Hostel dla osob w kryzysie /nieodptatne udzielanie
czasowego schronienia osobom/rodzinom, réwniez
ofiarom przemocy /12 miejsc/.

3. Interwencyjne dziatania w miejscu pobytu osoby,
szczegblnie w kryzysie suicydalnym.

4. Interwencyjna pomoc dzieciom w sytuacjach kry-
zysowych i doswiadczania przemocy domowe;j.

Sad Rejonowy Gdansk-Potudnie
IV Wydziat Rodzinny i Nieletnich
ul. 3 Maja 9A

80-802 Gdansk

58 324-25-73
Biuro Obstugi Interesantéw
Sekretariat wydziatu - pokdj C 3.25 (lll pietro)
4rodzinny@gdansk-poludnie.sr.gov.pl

Zespot Gdanskiego Pogotowia Opiekun-
czego

ul. Sobieskiego 96-98-100

80-216 Gdansk

583411042
58 344 59 16
/placéwka interwencyjna catodobowa dla dzieci

w sytuacjach bezposredniego zagrozenia zycia
lub zdrowia, réwniez w sytuacjach doswiadcza-
nia przemocy w rodzinie/

Centrum Pomocy Dzieciom
ul. Uphagena 18
80- 237 Gdansk

58 718-73-68

515235714
cpdgdansk@fdds.pl

/indywidualna/grupowa pomoc i wsparcie dla
dzieci i opiekundw, interwencja psychologiczna,
indywidualna pomoc prawna, psychiatryczna,
przyjazny pokdj przestuchan/

Standardy Ochrony Maftoletnich
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